Téjékoztatas a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérol szold
2009. évi CXXII. torvényben eldirt adatszolgaltatasi kotelezettségnek megfelelden
(2023. oktober 1-i allapot)

1. FelligyelObizottsagi tagok
A PIP Nonprofit Kft. feliigyeldbizottsagi tagjainak adatai a kdvetkezok:

, . Tiszteletdij
Neév Jogviszony (Ft/hé)
dr. Puskas Imre Gabor Feliigyel6 Bizottsag elndke 600 000
Dobler Csaba Felligyel6 Bizottsagi tagja 400 000
Grezsa Ferenc Feliigyel6 Bizottsagi tagja 400 000
Az Alapit6 altal meghatarozott tiszteletdijban részesiilnek.
® Egyéb jarandosagok: nincs
® Jogviszony megszlinése esetén jard pénzbeli juttatas: nincs
2. Az Mt. 208. § hatalya ala tartozé munkavallalok
Alapbér
Név Munkakor (Ft/hé)
Kohler Gergely ligyvezetd 3500 000
Beke Jozsef koordindcids igazgatd 2120 000
Réas6 Mihaly vagyongazdalkodasi igazgatd 2120000
Wolf Agnes gazdasagi igazgato 2120 000
dr. Puskasné dr. Szeghy
Petra jogi irodavezetd 2120 000

® Végkielégités: A végkielégités mértéke tekintetében az Mt. eldirasai keriilnek alkalmazasra.
® Felmondasi id6: A felmondas mértéke tekintetében az Mt. eldirasai keriilnek alkalmazasra.

® Egyéb pénzbeli juttatdsok: A mindenkor hatidlyos Valaszthaté béren kiviili és egyéb
juttatasok, tdmogatasok belsd Szabdlyzata alapjan jogosult -a 4. pontban részletezettek
szerint- valaszthatdo béren kiviili juttatasi keretre, onkéntes nyugdijpénztari munkaltatoi
hozzajarulasra, egészségpénztari munkaltatoi hozzajarulasra, Onsegélyezd pénztari
munkaltatdi hozzajarulésra.

® A Tarsasagnal versenytilalmi megallapodas megkdtésére nem keriil sor.



3. Bankszamla feletti egyiittes rendelkezésre jogosult munkavallalok

Bankszamla feletti egyiittes rendelkezési jogosultsaggal sszesen 4 f6 rendelkezik a kovetkezok
szerint:

gazdasagi igazgato*
fokonyveld
gazdalkodasi munkatars (2 {6)

Munkakor Alapbér (Ft/ho)
fokonyveld 1 800 000
gazdalkodasi munkatars 744 000

* javadalmazasi feltételeit a 2. és 4. pont tartalmazza

® Végkielégités: A végkielégités mértéke tekintetében az Mt. eldirasai keriilnek alkalmazasra.

® Felmondasi id6: A felmondas mértéke tekintetében az Mt. eldirasai keriilnek alkalmazasra.

® Egyéb pénzbeli juttatdsok: A mindenkor hatilyos Vélaszthaté béren kiviili és egyéb
juttatasok, tamogatdsok belsé Szabalyzata alapjan jogosult -a 4. pontban részletezettek
szerint- valaszthatdo béren kiviili juttatasi keretre, onkéntes nyugdijpénztari munkaltatoi
hozzajarulasra, egészségpénztari munkaltatéi hozzajarulasra, Onsegélyezd pénztari

munkaltatdi hozzajarulésra.

4. Egységes pénzbeli juttatasok részletes ismertetése

4.1. Valaszthaté Béren Kiviili Juttatasok (VBKJ): bruttdo 532 000 Ft/f6/év, amelyben
valamennyi munkavallalo a targyévben a Téarsasadgnal eltoltott iddvel ardnyos
mértékben részestil.

4.2. Onkéntes pénztari timogatéasok:

Nyugdijpénztar: a brutto kereset bruttd 5%-a
Egészségpénztar: bruttd 12 900 Ft/f6/ho
Onsegélyezd pénztar: bruttd 3 600 Ft/fé/ho.
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